
第１号様式（第５条関係）

年 1 月 11 日

2

3

〒

6

5 所在地

124-0005

東京都葛飾区宝町2-18-29

ホームページＵＲＬ t‐house1957.com

従業員（構成員）数 10

4 代表者　職・氏名

職名 代表取締役

氏名 佐藤　泰二

1 事業者等の名称

有限会社ティーハウス

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

業種 ７．卸売・小売業

13
ビニール袋の利用を減らしてもらうため、オリ
ジナルエコバッグの販売やエコバッグ等の利
用を推奨している。

環境に優しい洋服の仕入を積極的に行ってい
く。

15
ペーパーレスを意識し、用紙の代用としてｉＰａ
ｄの利用に切り替えた。

他に電子化出来る部分を見つけ、不必要な物
を削減していきたい。

目標に関連する取組内容等

ゴール これまでの取組内容 2023 年12月31日までの取組目標

☑ ☑

エコバッグ等の利用を推奨し、地域の方々に愛されるお店作り。

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

葛飾区ＳＤＧｓ宣言書

宣言日 2023

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

SDGsを通じて今までとは異なるビジネスモデルへの展開。店舗数を拡大し、広く認知され長く続く企業を
目指していく。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動



第１号様式（第５条関係）

年 1 月 11 日

2

3

〒

6

5 所在地

124-0005

東京都葛飾区宝町2-18-29

ホームページＵＲＬ t‐house1957.com

従業員（構成員）数 10

4 代表者　職・氏名

職名 代表取締役

氏名 佐藤　泰二

1 事業者等の名称

有限会社ティーハウス

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

業種 ７．卸売・小売業

13
ビニール袋の利用を減らしてもらうため、オリ
ジナルエコバッグの販売やエコバッグ等の利
用を推奨している。

環境に優しい洋服の仕入を積極的に行ってい
く。不要な洋服の回収。

15
ペーパーレスを意識し、用紙の代用としてｉＰ
ａｄの利用に切り替え、請求書、契約書等電
子化。

さらなるペーパーレスへの取り組み

目標に関連する取組内容等

ゴール これまでの取組内容 2025 年12月31日までの取組目標

☑ ☑

エコバッグの販売により、エコバッグ等の利用も日常化されてきた。
地域の方々に愛されるお店作りは継続中。

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

葛飾区ＳＤＧｓ宣言書

宣言日 2023

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

SDGsを通じて今までとは異なるビジネスモデルへの展開。店舗数を拡大し、広く認知され長く続く企業を
目指していく。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動



第２号様式（第７条関係）

年 1 月 17 日

2025 2026

2

3

〒

6

葛飾区ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書

報告日 2026

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

SDGsを意識して

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

エコバッグの利用、再生原料商品の拡大

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

目標に関連する取組内容等

ゴール 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 年12月31日までの取組目標

☑ ☑

13 環境に優しい洋服の仕入を積極的に行う
再生原材料使用の靴、帽子、カットソー等アイテム前年度より
増加

仕入全体の5％を目指す

15
電子化出来る部分を見つけ不必要な物を削減して
いきたい。

契約書の電子化、請求書の電子化が増加 契約書、請求書の電子化5％アップ

1 事業者等の名称

有限会社ティーハウス

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

業種 ７．卸売・小売業

5 所在地

124-0005

東京都葛飾区宝町2-18-29

ホームページＵＲＬ t-house1957.com

従業員（構成員）数 5

4 代表者　職・氏名

職名 代表取締役

氏名 佐藤　泰二


