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葛飾区ＳＤＧｓ宣言書

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

・業務において積極的にPDFやクラウドツールを活用し、紙書類の削減を推進
・廃棄ロスを抑えるため、製造数量を日別に調整し、無駄のない販売管理を実施
・店舗照明や冷蔵機器の省エネ設定を心がけ、電力消費の最適化に努めている
・小さな店舗ながらも、環境・人材・働き方の持続可能性を意識した運営を行っている

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

地域の皆様に親しまれる店舗として、環境にやさしく、持続可能な営業スタイルを確立し、働くスタッフにも
お客様にも心地よいサービスを提供し続ける。

☑ ☑

・スタッフの自主的な改善提案制度
・調理・販売の両方に関われるよう、マルチタスク教育を導入

目標に関連する取組内容等

ゴール これまでの取組内容

☑

2025 年12月31日までの取組目標

事業者等の名称

たい焼きさわ田　お花茶屋店

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

業種 １０．宿泊・飲食業

1

・商品開発・衛生研修を年末までに1回以上実施予定
・冬季の繁忙期前に労働環境ヒアリングを実施し、改善提案へ
反映
・新人教育マニュアルの一部改訂と、トライアル実施

・たい焼きの焼き数を天候や曜日ごとに調整し、売れ残りを大
幅に削減
・レジ会計やスタッフ間連絡をデジタル化し、紙使用量を削減

・紙パッケージや包装資材の使用量を見直し、年内に資材使用
量の前年比5％削減を目指す計画を立てる。
⇒ 発注サイズの見直し・組み合わせ方法の最適化なども検討
に含む

・省エネ型冷蔵機器を使用し、営業時間中の冷却効率を最適
化

・閉店後の照明・看板灯を完全消灯するルールを徹底

・冷却設備の設定温度の見直しによる消費電力の削減目標設
定
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所在地

124-0003

東京都葛飾区お花茶屋１丁目19-１ 堀尾ビル 1階

ホームページＵＲＬ https://katachi-c.co.jp/

従業員（構成員）数 10

4 代表者　職・氏名

職名

氏名

代表取締役

澤田　安晶

2025宣言日
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