
第１号様式（第５条関係）

年 1 月 25 日

2

3

〒

6

5 所在地

1250042

東京都葛飾区金町６丁目９－７
興国ビル401

ホームページＵＲＬ https://www.cocono.jp/

従業員（構成員）数 3

4 代表者　職・氏名

職名 代表社員

氏名 随冬来

1 事業者等の名称

合同会社ココノ

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数 1

業種 ５．情報通信業

17 海外の人材と業務連携します
弊社のデザイン力とパートナーとの取り組みを
通じて、
より良い国際社会の実現に貢献いたします。

5 管理職における女性の積極的登用
誰もが多様性を認め、互いに支え合うことので
きる職場・社会の実現をめざします

8、11 リモートワークで働ける職場をつくります

地元企業へ積極的発注・地元人材の積極採
用に取り組み、
デザインを通して住み続けられる「まちづくり」
に貢献します。

☑

目標に関連する取組内容等

ゴール これまでの取組内容 2023 年12月31日までの取組目標

☑ ☑

☑

地域貢献を目指す企業として環境への配慮、働きやすい職場づくりに努め、従業員一人ひとりがSDGsの
意識を持ち活動します。

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

葛飾区ＳＤＧｓ宣言書

宣言日 2023

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

ココノは持続可能な開発目標(SDGs)に賛同し、「笑顔」あふれる社会を目指すために
4つのゴール達成に向けた取り組みを通じて、より良い国際社会の実現に貢献・応援いたします。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

http://#


第２号様式（第６条関係）

年 1 月 30 日

2023 2024

2

3

〒

6

5 所在地

1250042

東京都葛飾区金町６丁目９－７
興国ビル401

ホームページＵＲＬ https://www.cocono. jp/

従業員（構成員）数 1

4 代表者　職・氏名

職名 代表社員

氏名 随冬来

1 事業者等の名称

合同会社ココノ

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

業種 ５．情報通信業

12
不要な電気の節約、裏紙の使用、古紙のリサイクル、
事務機器等のリサイクル、ペーパーレスへのIT活用
の徹底を図る。

取り組みを継続するとともに、できる限り紙書類を無くす、資源の
節約を進めることができた。

不要な電気の節約、裏紙の使用、古紙のリサイクル、
事務機器等のリサイクル、ペーパーレスへのIT活用
の徹底を継続する。

目標に関連する取組内容等

ゴール 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 年12月31日までの取組目標

☑

地域貢献を目指す企業として環境への配慮、働きやすい職場づくりに努め、従業員一人ひとりがＳＤＧｓの意識を持ち活動します。

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

葛飾区ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書

報告日 2024

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

ココノは持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）に賛同し、「笑顔」のあふれる社会を目指すために４つのゴール達成に向けた取り組みを通じて、より良い国際社会の実現に貢献・応援いたします。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

http://#


第１号様式（第５条関係）

年 1 月 26 日

2

3

〒

6

葛飾区ＳＤＧｓ宣言書

宣言日 2025

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

ココノは持続可能な開発目標(SDGs)に賛同し、「笑顔」あふれる社会を目指すために
4つのゴール達成に向けた取り組みを通じて、より良い国際社会の実現に貢献・応援いたします。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

地域貢献を目指す企業として環境への配慮、働きやすい職場づくりに努め、従業員一人ひとりがSDGsの意識を
持ち活動します。

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

☑ ☑

☑

目標に関連する取組内容等

ゴール これまでの取組内容 2025 年12月31日までの取組目標

8、11 リモートワークで働ける職場をつくります
地元企業へ積極的発注・地元人材の積極採用
に取り組み、デザインを通して住み続けられる「ま
ちづくり」に貢献します。

17 海外の人材と業務連携します
弊社のデザイン力とパートナーとの取り組みを通
じて、より良い国際社会の実現に貢献いたしま
す。

1 事業者等の名称

合同会社ココノ

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数 1

業種 ５．情報通信業

5 所在地

1250042

東京都葛飾区金町６丁目９－７
興国ビル401

ホームページＵＲＬ https://www.cocono.jp/

従業員（構成員）数 2

4 代表者　職・氏名

職名 代表社員

氏名 随冬来

http://#


第１号様式（第５条関係）

年 1 月 16 日

2

3

〒

6

葛飾区ＳＤＧｓ宣言書

宣言日 2026

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

ココノは持続可能な開発目標(SDGs)に賛同し、「笑顔」あふれる社会を目指すために
4つのゴール達成に向けた取り組みを通じて、より良い国際社会の実現に貢献・応援いたします。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

地域貢献を目指す企業として環境への配慮、働きやすい職場づくりに努め、従業員一人ひとりがSDGsの意識を持ち活動します。

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

☑ ☑

☑

目標に関連する取組内容等

ゴール これまでの取組内容 2026 年12月31日までの取組目標

8、11 リモートワークで働ける職場をつくります
地元企業へ積極的発注・地元人材の積極採用に取り組み、
デザインを通して住み続けられる「まちづくり」に貢献します。

17 海外の人材と業務連携します
弊社のデザイン力とパートナーとの取り組みを通じて、
より良い国際社会の実現に貢献いたします。

1 事業者等の名称

合同会社ココノ

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数 1

業種 ５．情報通信業

5 所在地

1250042

東京都葛飾区金町６丁目９－７
興国ビル401

ホームページＵＲＬ https://w w w .cocono.jp/

従業員（構成員）数 1

4 代表者　職・氏名

職名 代表社員

氏名 随冬来

7 担当者

所属 なし

氏名 随冬来

電話番号 03-5615-9963

http://#

