
第１号様式（第５条関係）

年 8 月 29 日

2

3

〒

6

葛飾区ＳＤＧｓ宣言書

宣言日 2022

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

持続可能な社会の実現に向け、ステークホルダーから選ばれ続ける企業となるため、積極的な取り組み
を行って参ります。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

☑

①本社屋上、福祉事業施設（障がい者グループホーム）屋上に太陽光発電設備の設置　②毎月一回社
内安全会議を実施　③ペット共生型障がい者向けグループホームの開設　④自社HPをリニューアル更新
し、経営理念・SDGｓの取組内容を公開する

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

☑ ☑ ☑

☑

目標に関連する取組内容等

ゴール これまでの取組内容 2022 年12月31日までの取組目標

☑ ☑

4.17
社会的課題を事業課題として捉え、障がい者
向けグループホームを開設

障がい者グループホームの本格稼働

8.17
経営層が事業方針について社員一人一人に
浸透するように周知徹底

自社HPをリニューアル更新し、経営理念・
SDGｓの取り組み内容を公開

7.12.13 再生可能エネルギーの導入を検討
太陽光発電設備導入に際し、設置場所の選
定・見積書取得

8.16 違法行為の防止の周知徹底 毎月一回安全会議を実施

1 事業者等の名称

株式会社カーズ

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数 3

業種 ６．運輸業

5 所在地

125-0032

葛飾区水元5-11-24

ホームページＵＲＬ https://www.cars-corporation.com/

従業員（構成員）数 35

4 代表者　職・氏名

職名 代表取締役社長

氏名 家髙竜平

http://#


第２号様式（第６条関係）

年 1 月 24 日

2024 2025

2

3

〒

6

5 所在地

125-0032

東京都葛飾区水元5-11-24

ホームページＵＲＬ http://www.cars-corporation.com/

従業員（構成員）数 50

4 代表者　職・氏名

職名 代表取締役

氏名 三井　直人

1 事業者等の名称

株式会社カーズ

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

業種 ６．運輸業

８・１６
障がい者グループホームの本

格始動

令和４年７月東水元２棟、令和５年８
月柴又、同年１１月花畑、令和６年１

月金町に開設。現在５棟。

障がい者の日中活動・社会参
加の場の提供。

４・１２・１６
自社HPをリニューアル更新、
経営理念・SDGｓの取り組み内

容を公開

自社のHPをリニューアルし、経営理
念やSDGｓの取り組み内容を公開

自社の取り組みに沿ったHPの
内容にリニューアル更新

７・１３
太陽光発電設置導入に際し、
設置場所の選定・見積書取得

東水元グループホームに太陽光発
電とエコ給湯を設置

本社等に太陽光発電装置設
置の検討・設置

４・１６・１７ 毎月１回安全会議を実施 安全会議の実施。 安全会議の実施・運営の継続

☑

目標に関連する取組内容等

ゴール 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 年12月31日までの取組目標

☑ ☑

☑ ☑ ☑

葛飾区ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書

報告日 2025

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

持続可能な社会の実現に向け、ステークホルダーから選ばれ続ける企業となるため、積極的な取り組みを行ってま
いります。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

☑

①本社屋上、福祉事業施設（障がい者グループホーム）屋上に太陽光発電設備の設置。②毎月１回社内安全会
議を実施。③障がい者向けグループホームの設置。④自社HPをリニューアル更新し、経営理念・SDGｓの取り組み
内容を公開する

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

http://#


第２号様式（第７条関係）

年 1 月 20 日

2025 2026

2

3

〒

6

5 所在地

１２５－００３２

東京都葛飾区水元5-11-24

ホームページＵＲＬ http://www.cars-corporation.com/

従業員（構成員）数 50

4 代表者　職・氏名

職名 代表取締役

氏名 三井　尚人

1 事業者等の名称

株式会社カーズ

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

業種 ６．運輸業

８・１６ 障がい者の日中活動・社会参加の場の提供。 現在5か所で共同生活援助(グループホーム)を展開。 さらなるユニット増設(年内に2施設)を推進。

４・１２・１６
自社の取り組みに沿ったHPの内容にリニューアル更
新

自社のHPをリニューアルし、経営理念やSDGｓの取り組み内容
を公開

自社の取り組みに沿ったHPの内容にリニューアル更
新

７・１３ 本社等に太陽光発電装置設置の検討・設置
本社内に新たな事務所を移転。
太陽光発電装置設置の検討中

本社等に太陽光発電装置設置の検討・設置

４・１６・１７ 安全会議の実施・運営の継続 年数回の安全会議の実施。 毎月の安全会議の運営・実施

☑

目標に関連する取組内容等

ゴール 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 年12月31日までの取組目標

☑ ☑

☑ ☑

☑

①本社屋上、福祉事業施設（障がい者グループホーム）屋上に太陽光発電設備の設置。②毎月１回社内安全会議を実施。③障がい者向けグループホームの増設。④自社HPをリニューアル
更新し、経営理念・SDGｓの取り組み内容を公開する

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

葛飾区ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書

報告日 2026

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

持続可能な社会の実現に向け、ステークホルダーから選ばれ続ける企業となるため、積極的な取り組みを行ってまいります。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

http://#

