
第１号様式（第５条関係）

年 7 月 31 日
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葛飾区ＳＤＧｓ宣言書

宣言日 2025

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

地域に根ざし、高齢者が安心・安全に暮らせる環境を提供。資源を大切にし、福祉と環境の両立を図る持
続可能な小規模デイサービスを実現する。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

地域住民と連携し、ともに作り上げる参加型の福祉事業をイメージしている

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

☑

株式会社グレースフルライフ

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数 3

業種 １２．医療・福祉業

4,8
介護職員への継続研修、福祉教育の普及活
動

活動内容や取り組みをホームページに掲載
し、発信する

1

4

5 所在地

代表者　職・氏名

事業者等の名称

従業員（構成員）数 ３０名

職名 代表取締役

氏名 大塚温子

125-0054

東京都葛飾区高砂３－２７－３－１０１

ホームページＵＲＬ https://gracefullife.localinfo.jp/

目標に関連する取組内容等

ゴール これまでの取組内容 2025 年12月31日までの取組目標

8,11
地域住民等への職場体験の場として提供して
いる

職場体験からボランティアとして来ていただい
たり職員として採用、という流れを作る

☑ ☑

☑

http://#


第２号様式（第７条関係）

年 2 月 23 日

2025 2026
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〒

6

5 所在地

125-0054

東京都葛飾区高砂３－２７－３－１０１

ホームページＵＲＬ https://gracefullife.localinfo.jp/

従業員（構成員）数 ３０名

4 代表者　職・氏名

職名 代表取締役

氏名 大塚温子

1 事業者等の名称

株式会社グレースフルライフ

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数 3

業種 １２．医療・福祉業

8,11
職場体験からボランティアとして来ていただいたり
職員として採用、という流れを作る

職場体験をしてもらう、法人として有償ボランティアへの登録
までは行えた

実際に職員として採用する

4,8
活動内容や取り組みをホームページに掲載し、発
信する

ホームページにて発信することができなかった
引き続き、ホームページに掲載し、発信することを
目標とする

目標に関連する取組内容等

ゴール 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 年12月31日までの取組目標

☑ ☑

☑

地域住民と連携し、ともに作り上げる参加型の福祉事業をイメージしている

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

葛飾区ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書

報告日 2026

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

地域に根ざし、高齢者が安心・安全に暮らせる環境を提供。資源を大切にし、福祉と環境の両立を図る持続可能な小規模デイサービスを実現する。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

http://#

