
第１号様式（第５条関係）

年 5 月 2 日

2

3

〒

6

5 所在地

126-0004

東京都葛飾区堀切3-32-13

ホームページＵＲＬ https://www.e-garde.co.jp/

従業員（構成員）数 32

4 代表者　職・氏名

職名 代表取締役社長

氏名 稲本悦郎

1 事業者等の名称

株式会社イーガルド

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数 23

業種 ３．製造業

13
・不良原因の分析や改善活動を
　通じた製造不良品率の低減
・廃棄物のリサイクル利用率向上

廃棄物排出量の削減
（22年9月期：2.9t⇒目標：2.7t）

3,4,
5,8

・出産・育児休業の取得促進
・時短勤務制度の導入
・資格取得費用の補助
・キャリア形成サポートの実施

平均勤続年数の向上
（22年9月期：3年7か月⇒目標：3年9か月）

9

・新規取引先開拓のため国内外
　インフラ業界の展示会へ参加。
・インフラタグなどの既存製品の
　検知精度・耐久性を向上させる。

インフラ老朽化チェック製品の売上を向上させ
る。
（22年9月期：25万円⇒目標：100万円）

8,13,
14,15

・電源不要な重量検知製品の研究開発
・生分解性製品の研究開発
・WGの設置や学会への参加
・積極的に特許出願する

環境負荷の少ない商品・労働生産性及び労働
環境の改善に資する商品を開発・供給する。
（22年9月期：8品目⇒目標：9品目）

目標に関連する取組内容等

ゴール これまでの取組内容 2023 年12月31日までの取組目標

☑ ☑ ☑

☑ ☑

☑ ☑ ☑

企業だけではなく、産総研や大学と連携を取り省エネ・省人化につながる製品開発を進めている。イーガ
ルド製品の素材を環境配慮素材とすることでさらなる省資源に向けて研究開発を続けている。

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

葛飾区ＳＤＧｓ宣言書

宣言日 2023

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

イーガルドのミッションは「世の中の無駄な時間を減らすこと」です。イーガルドの製品（非接触ICタグや
カード）を社会に導入することで、省エネや省資源に貢献し、企業の発展とともに持続可能な社会の実現
を目指す。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

http://#


第２号様式（第６条関係）

年 3 月 6 日

2023 2024

2

3

〒

6

5 所在地

124-0006

東京都葛飾区堀切3-32-13

ホームページＵＲＬ https://www.e-garde.co.jp/

従業員（構成員）数 27

4 代表者　職・氏名

職名 代表取締役社長

氏名 稲本悦郎

1 事業者等の名称

株式会社イーガルド

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

業種 ３．製造業

13
廃棄物排出量の削減

（22年9月期：2.9t⇒目標：
2.7t）

廃棄物排出量の削減
（23年9月期：1.6t）

破棄物排出量の削減(23年9
月期1.6t⇒24年9月期1.5t）

 3,4,5,8
平均勤続年数の向上

（22年9月期：3年7か月⇒目
標：3年9か月）

平均勤続年数の向上
（23年9月期：4年8か月）

平均勤続年数の向上
（23年9月期：4年8か月⇒24年

9月期目標：5年2か月）

9

インフラ老朽化チェック製品の
売上を向上させる。

（22年9月期：25万円⇒目標：
100万円）

インフラ老朽化チェック製品の売上
を向上させる。

（23年9月期：70万円）

センサータグ製品の売上を向
上させる。

（23年9月期：70万円⇒24年9
月期：100万円）

8,13,
14,15

環境負荷の少ない商品・労働
生産性及び労働環境の改善
に資する商品を開発・供給す

る。
（22年9月期：8品目⇒目標：9

品目）

環境負荷の少ない商品・労働生産
性及び労働環境の改善に資する商

品を開発・供給する。
（23年9月期：9品目）

環境負荷の少ない商品・労働
生産性及び労働環境の改善
に資する商品を開発・供給す

る。
（23年9月期：9品目⇒24年9月

期目標：10品目）

目標に関連する取組内容等

ゴール 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 年12月31日までの取組目標

☑ ☑ ☑

☑ ☑

☑ ☑ ☑

企業だけではなく、産総研や大学と連携を取り省エネ・省人化につながる製品開発を進めている。イーガルド製
品の素材を環境配慮素材とすることでさらなる省資源に向けて研究開発を続けている。

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

葛飾区ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書

報告日 2024

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

イーガルドのミッションは「世の中の無駄な時間を減らすこと」です。イーガルドの製品（非接触ICタグやカード）を
社会に導入することで、省エネや省資源に貢献し、企業の発展とともに持続可能な社会の実現を目指す。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

http://#


第２号様式（第６条関係）

年 1 月 23 日

2024 2025

2

3

〒

6

葛飾区ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書

報告日 2025

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

イーガルドのミッションは「世の中の無駄な時間を減らすこと」です。イーガルドの製品（非接触ICタグやカード）を社会に導入
することで、省エネや省資源に貢献し、企業の発展とともに持続可能な社会の実現を目指す。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

☑ ☑ ☑

企業だけではなく、産総研や大学と連携を取り省エネ・省人化につながる製品開発を進めている。イーガルド製品の素材を
環境配慮素材とすることでさらなる省資源に向けて研究開発を続けている。

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

☑ ☑ ☑

目標に関連する取組内容等

ゴール 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 年12月31日までの取組目標

☑ ☑ ☑

3.13
廃棄物排出量の削減(23年9月期

1.6t⇒24年9月期1.5t）
廃棄物排出量の削減
（24年9月期：7.9t）

従業員の健康保持、
増進に有効な施策の実施

（1施策）

 3,4,5,8
平均勤続年数の向上

（23年9月期：4年8か月⇒24年9月
期目標：5年2か月）

平均勤続年数の向上
（23年9月期：4年8か月⇒24年9月期目

標：4年4か月）

平均勤続年数の向上
（24年9月期：4年4か月⇒25年9月

期目標：4年9か月）

9
センサータグ製品の売上向上
（23年9月期：70万円⇒24年9月

期：100万円）

センサータグ製品の売上向上
（23年9月期：70万円

⇒24年9月期：77万円）

センサータグ製品の売上向上
（24年9月期：77万円

⇒25年9月期：100万円）

8,13,
14,15

環境負荷の少ない商品・労働生
産性及び労働環境の改善に資す

る商品を開発・供給。
（23年9月期：9品目⇒24年9月期

目標：10品目）

環境負荷の少ない商品・労働生産性及
び労働環境の改善に資する商品を開

発・供給。
（23年9月期：9品目⇒24年9月期目標：

10品目）

環境負荷の少ない商品・労働生
産性及び労働環境の改善に資す

る商品を開発・供給。
（24年9月期：10品目⇒25年9月

期目標：11品目）

1 事業者等の名称

株式会社イーガルド

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

業種 ３．製造業

5 所在地

124-0006

東京都葛飾区堀切3-32-13

ホームページＵＲＬ https://www.e-garde.co.jp/

従業員（構成員）数 24

4 代表者　職・氏名

職名 代表取締役社長

氏名 稲本悦郎

http://#

