
第１号様式（第６条関係）

年 4 月 16 日

2

3

〒

6

葛飾区ＳＤＧｓ宣言書

宣言日 2025

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

自社の課題解決に取り組み、地域会社の発展に貢献従業員の健康・環境作り

事業者等としてのねらい、特徴的な活動

塗装分野での、環境に配慮した活動

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

目標に関連する取組内容等

ゴール これまでの取組内容 2025 年12月31日までの取組目標

3 従業員の心と体の健康に配慮 メンタル健康管理

1 事業者等の名称

有限会社　宇賀地塗装工業

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数 0

業種 ３．製造業

5 所在地

124-0022

葛飾区奥戸1-15-3

ホームページＵＲＬ

従業員（構成員）数 5名

4 代表者　職・氏名

職名 代表取締役

氏名 宇賀地　康雄



第２号様式（第７条関係）

年 1 月 20 日

2025 2026

2

3

〒

6

5 所在地

124-0022

東京都葛飾区奥戸1-15-3

ホームページＵＲＬ なし

従業員（構成員）数 4名

4 代表者　職・氏名

職名 代表取締役

氏名 宇賀地　康雄

1 事業者等の名称

有限会社宇賀地塗装工業

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

業種 ３．製造業

3 メンタル健康管理

・健康診断受診　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　・
感染症対策を常に意識　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　・仕
事へのやりがい、自己肯定感が高めるように職場でのコミュニ
ケーションを強力。

・メンタル健康管理　　　　　　　　　　　　　　　　　　　・
健康診断継続
・コミニュケーションを大切にし自信へと繋げられる
ようにする。

目標に関連する取組内容等

ゴール 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 年12月31日までの取組目標

☑

塗装分野での環境配慮。省エネへの取り組み。SDGｓを認識し、心を幸せに地域社会への貢献。

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

葛飾区ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書

報告日 2026

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

町工場の継続、技術の承継の為び人材育成。課題解決への取り組み、地域社会の発展へ貢献。従業員の健康・環境作り。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動


