
第１号様式（第５条関係）

年 9 月 17 日
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5 所在地

124-0012

東京都葛飾区立石7-5-3

ホームページＵＲＬ https://www.saysinter.com/

業種 ９．不動産業

従業員（構成員）数 ４４人

4 代表者　職・氏名

職名 代表取締役

氏名 及川　達也

11，12，15

・ZEH住宅に住むにあたっての正しい住宅知
識の提供
・耐震等級2以上の高耐震住宅の販売
・プレカットによる定量木材の利用

・災害時にも安心して暮らせる蓄電池や貯水タ
ンクなどの設備を搭載した住宅の普及

1 事業者等の名称

セイズ株式会社

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

5，8

・環境と住まわれる方の健康に配慮した、社会貢献性の
高いZEH住宅の設計・建築・販売
・社員一人一人が責任と、やり甲斐を持って業務に取り
組めるよう、社内研修を実施

・持続できる雇用環境の確立
・男性社員の育休取得の促進
・年齢性別問わず働きやすい会社の確立

7，13
・再生可能エネルギー（太陽光発電設備）を搭
載したZEH住宅の設計・建築・販売

・太陽光発電、蓄電池を搭載したZEH住宅の
普及によるCO2排出量削減の拡大

3

・高断熱住宅普及によるヒートショック防止
・住宅内有害化学物質の除去による健康的な
空気環境を実現
・住宅購入者のスポーツサークル活動実施

・ペットボトルキャップ回収活動でワクチンの提
供運動
・社員や住宅購入者へトレーニングジムへの割
引入会を促進
・スポーツイベントの積極的参加

4，17

・住宅購入検討者に向けて、ZEH住宅や脱炭
素に関するワークショップの実施

・行政や同業他社に対して、ZEH住宅や脱炭
素に関する勉強会を実施

☑

目標に関連する取組内容等

ゴール これまでの取組内容 2024 年12月31日までの取組目標

☑ ☑

☑ ☑ ☑ ☑

☑ ☑ ☑

東京エコビルダーズアワード全部門受賞した唯一の企業である当社は、住宅業界のリーディングカンパ
ニーとして、これまでに得た技術やノウハウをセミナーなどで全国のビルダーに伝え、住宅を通じてよりよい
社会づくりに貢献しております。

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

葛飾区ＳＤＧｓ宣言書

宣言日 2024

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

企業理念である「本物を追求する」を使命とし、国が目指す脱炭素社会のため、国や都が推進している
ZEH基準の新築戸建住宅を年間100棟、設計・建築・販売いたします。また、その6割に太陽光発電設備を
設置いたします。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動


