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4 代表者　職・氏名

職名 代表取締役

氏名 大村　直久

1 事業者等の名称

株式会社クラフト・まいんど

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

業種 ３．製造業

8 働きがいのある職場づくり
多様な人材が安心して働ける環境整備に努め、柔軟な働き方やスキルアップ支援を
通じて、社員の成長と幸福を支援。

4 創造性を育む製品開発
子供たちの想像力と感性を育む玩具の企画・製造を通じて、教育・福祉・地域活動に
貢献。

11.12 環境負荷の低減
従来の3Dプリンター洗浄におけるIPA使用や廃液処理の課題に対し、「3D MedSupo」
など環境配慮型製品を導入。安全性と持続可能性を両立する製造環境の構築に取り
組んでいます。

目標に関連する取組内容等

ゴール これまでの取組内容 2026 年12月31日までの取組目標

☑ ☑ ☑

☑

私たちは、「創造性が未来を育む」という理念のもと、すべての世代に夢と感動を届ける製品づくりを通じて、持続可能な社会の実現を目指しています。
子供たちには想像力を育む遊びを、大人には創造性を刺激する時間を提供し、人と人、人と社会をつなぐ価値を創出します。

目指すＳＤＧｓのゴール（複数選択可）

葛飾区ＳＤＧｓ宣言書

宣言日 2025

事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

私たちは2030年に向けて、技術革新と環境配慮の両立を追求し、持続可能な社会の実現に貢献します。従来の3Dプリンター洗浄において課題となっていたIPA（イソプロピルアルコール）の使用
や廃棄物処理に対し、当社は「3D MedSupo」などの環境負荷を軽減する製品を積極的に取り扱い、より安全で持続可能な洗浄プロセスの普及に努めています。
これにより、手間のかかる廃液処理の負担を軽減し、製造現場における環境負荷の低減と作業者の安全性向上を両立させます。
2030年には、環境と人にやさしいものづくりを実現する企業として、社会から信頼されるパートナーであり続けます。

事業者等としてのねらい、特徴的な活動


