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給食の目的

•利用者の健康の維持・増進を図ること

•給食を通じて利用者を支援していく役割
も求められている



東京都規則（健康増進法施行細則第６条）
及び
葛飾区規則（健康増進法施行細則第５条）
に基づき、給食施設の栄養管理状況について
提出するもの

栄養管理報告書とは



•施設の管理者（委託のときは施設設置者側）が、
給食施設の栄養管理の状況を保健所へ報告する。

•毎年５月と11月実施分について報告する。

＊作成者は施設側・委託側を問わない。
＊栄養士以外の職種の協力も必要

報告について



＊提出期日
→５月実施分は６月14日（金）まで
→11月実施分は 12月13日（金）まで 必着

＊提出部数
３部作成し、２部提出（保健所→東京都）

提出について



＊提出先
最寄の保健所・保健センターへ

郵送の場合
〒125-0062 ⻘⼾４-15-14
葛飾区健康部（保健所）
健康推進課 栄養推進担当係 あて

郵便物の表（おもて）に「栄養」の文字を入れる

提出について



•特定給食施設等における栄養管理基準に
基づき、給食運営されているか確認する
もの
栄養管理基準：健康増進法第21条第３項、

健康増進法施行規則第９条

報告内容



栄養管理報告書
（保育所・幼稚園等）
の作成に当たって



葛飾区

印やスタンプ
でもOK

記入漏れに注意



その他は、１〜３までに
該当しない施設の場合。
（認証保育所、
無認可保育所など）



・離乳食は１日に数回提供していても一人１回のみ計上し、昼食へまとめて記入する。
・乳児用ミルクは計上しない。
・おやつは計上しない。
・捕食は、食事として夕食に満たない軽食をおやつ以降の時間帯に提供した場合に記入する。
・夕食は「夕食」の形態として栄養量を満たしている場合に記入する。
・職員食は「再掲」なので注意。食数合計のうち職員食が何食かを記入する。



施設において給食関係業務
に従事している職員数を記
入する。
「その他」は、管理栄養士、
栄養士、調理師、調理作業
員に該当しない給食関連業
務に係るものがいる場合計
上する。
例）事務職員等



・計算方法
肥満（ ％）＝肥満の人数÷（対象者の人数）×100
やせ（ ％）＝やせの人数÷（対象者の人数）×100
小数点第一位まで記入

・肥満者は標準体重の＋15％以上、やせは標準体重の−15％以下
・カウプ指数等他の方法で把握している場合は「無」とする。
・３歳未満児の施設は、利用者の把握状況（１〜３）は記入し、
体格の把握（４）は斜線を引く。



食物アレルギーへの対応は、給食提供において、アレルギー源の
除去、代替など、体制がある場合を指す。
給食で対応できず、弁当持参等の場合は無にチェックする。



食事の摂取量把握は、実施している場合、全員か一部かチェックする。
頻度は整数を記入する（適宜や随時などは記入しない）



給食全体の運営や改善の検討を主な目的として開催するもの
日々のミーティングや打ち合わせは含まない。



②災害時マニュアルの整備は、災害が発生した際の対応が記入され、施設内で周
知にされている場合を指す。
③食品の備蓄は、施設側と委託側のどちらか一方でも災害時に食事や飲料水など
施設の給食として提供できるものがある場合を指す。
④他施設との連携は、食事の供給の支援など給食提供に関して連携がある場合を
指す。（同法人内の他施設との連携も含む）



〜裏⾯（２ページ⽬）〜

記入漏れに注意



栄養計算で算出した総エネルギーに対するたんぱく質エネルギーの割合を記入する。
たんぱく質エネルギーは算出されたたんぱく質のグラム数に４をかける

合計が１００日本食品標準成分表の桁数に合わせる
数値を１つ記入（幅は持たせない）

〈１日あたり目標量〉
男性 1〜2歳3.0g未満

3〜5歳3.5g未満
女性 1〜2歳3.0g未満

3〜5歳3.5g未満

炭水化物エネルギー比50〜65％
脂肪エネルギー比20〜30％
たんぱく質エネルギー比13〜20％
小数点以下第１位まで

給与栄養目標量を設定している食事のみ記入する。



報告月に情報提供を実施した場合は、有にチェックをし、
該当する項目すべてにチェックする。



例）離乳食の進め方 ５

例）食事のバランスについて １ 20

報告月に実施した分のみ記入

✓



例）家庭での食事状況の把握、栄養指導

例）肥満児が前年に比べ増加した。

例）状況を把握し、保護者への栄養指導を行ったが
あまり改善は見られない。家庭とのバランスを
考え、献立を検討していきたい。

給食管理業務担当者が、栄養管理報告書の内容をどうとらえているか、
どのようなことを改善したいと答えているかを記入

栄養課題と
評価は、施
設の栄養課
題について
把握してい
る場合は有
にチェック

✓



整数で記入。
提供が無い場合は０gと記入。
算出していない場合は斜線を引く。

野菜及び果物の一人当たりの提供量を記入する。
野菜は日本食品標準成分表の野菜類を指す。きのこ類、藻類、いも類は含まない。



施設側が委託契約内容の書類を備えている場合は、有にチェックする。



記入漏れに注意

管理栄養士、栄養士、調理師以外が作成した場合は、必ず「その他」に記入する。
例）施設⻑ 等



•「Ⅵ 栄養計画」の給与栄養目標量と実
際の炭水化物、脂肪、たんぱく質エネル
ギー比は小数点以下第１位まで
％はつけない
•給与栄養目標量と実際の栄養素等の量は
成分表の桁数に合わせる。

提出前に確認



•空欄は斜線を引く。

•件数が無い場合は「０」と記入する。

•チェック欄（□有 □無 等）に
チェック漏れがないか、再度確認する。

提出前に確認



提出前に確認

訂正するときは…

二重線で消して訂正し、記入者の訂正印を押
してください。

＊記入漏れや間違いがある場合は問い合わせ
をしたり、再提出して頂く場合があります



お願い
栄養管理に関するチェックシートについて
葛飾区ホームページからダウンロードできます。

＊記入したものをコピーし５月の栄養管理報告書と
併せてご提出ください。

＊巡回指導を実施する際には、セルフチェックシート
をもとに確認します。

https://www.city.katsushika.lg.jp/online/1007359/1030292/1007374/1007410/1022941.html

葛飾区ホームページ
トップページ＞オンラインサービス＞申請書ダウンロード＞健康・医療・福祉＞健康・医療
＞食品衛生関連＞栄養管理報告書の作成および提出について

https://www.city.katsushika.lg.jp/online/1007359/1030292/1007374/1007410/1022941.html


問い合わせ

•健康部（保健所）健康推進課
栄養推進担当係に連絡してください。
電話番号：03-3602-1268

•問い合わせの多い部分等は一⻫に他の
施設にも通知します。


