
 

令和６年度 飾区育児休業代替任期付職員募集要項 

【保育士・児童指導】 
 

 

 

 

 

 

令和６年４月１８日 

    飾    区 

 

育児休業代替任期付職員（以下「育休代替職員」という。）とは、「地方公務員の育児休業等に関 

する法律」第６条第１項の規定に基づき、育児休業を取得する職員の代替職員として、職員の育児休 

業の請求期間を限度として、あらかじめ任期を定めて採用する職員です。 

なお、育休代替職員の勤務条件は任期の定めのない職員に準じます。ただし、一部に例外があります。 

 

１ 採用職種等 

職種（職務名） 区分 勤務場所 

福祉（保育士・児童指導） Ⅱ類 区立保育園・児童館 等 ※敷地内禁煙 

 

２ 採用予定時期、受験資格等 

採用予定時期にあわせ、複数回実施します。採用予定人数は、各回 若干名です。 

注）地方公務員法等で選考を受けることができないとされる方(｢採用選考申込書記入上の注意｣参照）

は受験できません。 

 ※１ 国籍は問いませんが、日本国籍以外の場合は、「出入国管理及び難民認定法別表第２（永住者、

日本人の配偶者等、永住者の配偶者等、定住者）に掲げる在留資格を有する者及び日本国との平和

条約に基づき日本の国籍を離脱した者等の出入国管理に関する特例法に定める特別永住者」である

ことが条件となります。 

※２ ①、②ともに記載年月日までに取得見込みの方を含みます。また、②のみに該当する方の勤務場

所は児童館となります。 

 

３ 選考方法等 

 

 

 

実施回 

採用予定時期 選考日程 受験資格(※１) 

(職員の育児休業の取

得状況に応じて採用し

ます。ただし、育児休

業の取得状況によって

は採用されない場合が

あります。) 

(応募状況により、面接

を別の日に設定させて

いただく場合がありま

す。) 

下記年月日までに

生まれた方 

下記年月日までに 

①保育士資格を有し、都

道府県知事の登録を受

けている方、または 

②児童指導員の資格を

有している方(※２) 

第１回 令和6年7月1日以降 令和6年5月25日(土) 平成16年7月1日 令和6年6月30日 

第２回 令和6年8月1日以降 令和6年6月15日(土) 平成16年8月1日 令和6年7月31日 

第３回 令和6年10月1日以降 令和6年8月17日(土) 平成16年10月1日 令和6年9月30日 

第４回 令和6年12月1日以降 令和6年10月19日(土) 平成16年12月1日 令和6年11月30日 

第５回 令和7年2月1日以降 令和6年12月14日(土) 平成17年2月1日 令和7年1月31日 

第６回 令和7年4月1日以降 令和7年1月25日(土) 平成17年4月1日 令和7年3月31日 

選考会場 受験票により指定する場所 

選考方法 
作 文 課題式により８００字程度（６０分） 

面 接 人物および職務関連の知識について２０分程度 

合格発表 各回 選考実施日の１週間後頃 



 

４ 任期 

概ね６月以上３年未満（職員の育児休業請求期間に応じて、採用時に決定します。）  

 

５ 勤務条件（令和６年４月１日現在） 

 （１）初任給（地域手当を含む。） 

月額 約２０８，９２０円 

・職務経験等がある場合は、一定の基準により加算されます。 

・その他、期末・勤勉手当、通勤手当等の諸手当が規定に基づき支給されます。 

・採用前に給与改定があった場合には、その定めるところによります。 

 （２）勤務日及び勤務時間 

   月曜日～土曜日（４週８休）【※保育園勤務の場合】 

午前７時～午後８時３０分の間で１日実働７時間４５分 

（３）有給休暇等 

年次有給休暇が付与されます（採用月により付与日数は異なります。）。 

その他に夏季休暇、慶弔休暇、妊娠出産休暇等がありますが、育児休業は取得できません。 

 

６ 申込手続 

（１）申込書類等 

  次の①、②を、下記申込先まで郵送または持参してください。 

①所定の申込書（写真貼付） 

②返信用封筒２枚（長形３号、８４円切手貼付、宛先記載）【受験票及び合否結果通知送付用】 

※ 郵送の場合は、封筒に「任期付職員（福祉）採用選考申込書在中」と朱書きし、必ず簡易書留

により郵送してください。簡易書留によらないものの事故については、責任を負いません。 

※ 申込書類等は返却いたしません。なお、個人情報の取扱いについては、 飾区個人情報の保護

に関する条例に基づき、適切に管理しています。また、規定の保存年限経過後に廃棄します。 

（２）受付期間 

   令和７年１月１０日まで常時募集しております。採用予定時期を確認の上お申し込みください。 

実施回 受 付 期 間 

第１回 令和 ６年 ４月１８日（木）～令和 ６年 ５月１０日（金） の間 

第２回 令和 ６年 ５月１３日（月）～令和 ６年 ５月３１日（金） の間 

第３回 令和 ６年 ６月 ３日（月）～令和 ６年 ８月 ２日（金） の間 

第４回 令和 ６年 ８月 ５日（月）～令和 ６年１０月 ４日（金） の間 

第５回 令和 ６年１０月 ７日（月）～令和 ６年１１月２９日（金） の間 

第６回 令和 ６年１２月 ２日（月）～令和 ７年 １月１０日（金） の間 

  ※ 持参の場合、受付は午前８時３０分から午後５時まで（土・日・祝日・１２月２９日から 

１月３日不可） 

  ※ 郵送の場合、受付期間最終日必着 

（３）受験票の交付 

申込者全員に郵送します。ただし、選考実施日の３日前までに届かない場合には、下記までお問

い合わせください。 

（４）申し込み・問い合わせ 

   〒124－8555  飾区立石５－１３－１ 飾区総務部人事課人事係 

（区役所内郵便局２階）    ℡ ０３－５６５４－８１５１(直通) 


